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EBTADO DO AMAPA
MUNICIFIO DE PRACUUBA
CAMARA MUNICIPAL DE PRACUOBA « PODER LEGIBLATIVO
OGABINETE DA PREGIDENCIA

DECRETO LEGISLATIVO N° 015/2024 —~ CMP

. A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
PRACUUBA, ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigies gus Ihe confare o antige

30 tem XIX, Do Regimento Intorno,

DECRETA:

Art. 1° Nomear DAYANA PIRES DOS PASSOS pura exarcar o carga de
Provimento em Comisséio do Chefe de Gabinete CDS8-2, da Chmara Municipal de

Pracutba - CMP.

Art. 2° Este decrelo entra em vigor na data de sua Publicagio, no dia 1*

de maio de 2024, revogadas as disposigies em contrario.

Art. 3° Dé-se cidncia. Registre-se. Publigue-se ¢ Cumpra-se,

CAMARA MUNICIPAL DE PRACUUBA, em Pracutba, 1° de maio de 2024,

LIDIANE OLIVEIRA NUNES

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRACUUBA
Bitnio 2023/2024
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